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RESUMEN

Objetivo: identificar los riesgos ergondmicos en el personal de enfermeria de centro
quirurgico Método: revision bibliografica descriptiva en bases como Scopus, PubMed y
Google Académico, usando términos como "Riesgos ergonomicos", "Enfermeria" y
"Centro quirurgico". De 60 fuentes iniciales, 15 cumplieron los criterios de inclusion.
Resultados: Los hallazgos indican que los movimientos repetitivos y el levantamiento de
objetos y pacientes son causas principales de lumbalgias, fatiga y otros problemas,
afectando la seguridad laboral y la calidad de vida profesional. Conclusiones: es urgente
analizar y aplicar estrategias activas para reducir estos riesgos y sus efectos
psicosociales.

Descriptores: Riesgos ergondmicos; personal enfermeria; centro quirurgico. (Fuente:
DeCS).

ABSTRACT

Objective: to identify ergonomic risks in surgical center nursing staff. Method: descriptive
literature review in databases such as Scopus, PubMed, and Google Scholar, using terms
such as “ergonomic risks,” “nursing,” and “surgical center.” Of 60 initial sources, 15 met
the inclusion criteria. Results: Findings indicate that repetitive movements and lifting
objects and patients are the main causes of low back pain, fatigue, and other problems,
affecting occupational safety and quality of professional life. Conclusions: It is urgent to
analyze and implement active strategies to reduce these risks and their psychosocial
effects.

Descriptors: Ergonomic risks; nursing staff; surgical center. (Source: DeCS).
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INTRODUCCION

La ergonomia busca mejorar el bienestar reduciendo accidentes y optimizando el
desempefio, reconociendo que la comodidad del trabajador —fisica y mental— es
esencial; por eso son clave una iluminacion adecuada, espacios y mobiliario adaptados
a la tarea y medidas que garanticen la salud laboral. El personal de enfermeria, como
pilar humano del equipo de salud, afronta cargas de trabajo que generan inseguridad y
lo exponen a riesgos ergondmicos: realizan multiples actividades y son el primer contacto
con el paciente, lo que implica demandas fisicas constantes. En el centro quirurgico,
donde la cirugia afiade estrés y presion, estas condiciones operativas exigentes pueden
afectar el rendimiento y, en consecuencia, la seguridad del paciente; por ello es
imprescindible atender tanto el disefio del entorno como la organizacion del trabajo para
proteger la salud del personal y mantener la calidad asistencial 2.

El quiréfano, area de alta afluencia, reune a un equipo multidisciplinario donde el personal
de enfermeria afronta una carga laboral que dificulta los descansos, lo que genera
vulnerabilidad por actividades repetitivas, posturas forzadas y una fuerte carga emocional
y psicoldgica; estas exigencias aumentan el riesgo de lesiones musculoesqueléticas
derivadas de la atencién y movilizacion de pacientes. Ademas, se observan habitos
inadecuados al sentarse, agacharse, empujar y trasladar, lo que confirma la necesidad
de intervenciones ergondmicas, formacion en técnicas seguras y reorganizacion del
trabajo para proteger la salud del personal y la seguridad del paciente 34.

En el quir6fano se usan numerosos productos de limpieza y desinfeccién que pueden ser
nocivos, junto a riesgos como gases anestésicos, exposicion a fluidos, choques eléctricos
y manejo de cargas pesadas, lo que pone en peligro la salud del personal; por eso las
instituciones deben garantizar el cumplimiento de protocolos y ofrecer capacitacion
continua en bioseguridad como parte esencial de su organizaciéon. Estas practicas son

especialmente importantes para enfermeria, no solo para asegurar una atencion segura
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al paciente, sino también para fomentar cuidados ergonémicos y conocimientos que
permitan al personal trabajar con mayor salud, productividad y eficiencia °.

La ergonomia del cuerpo humano analiza las posturas durante las actividades del
personal de enfermeria haciendo énfasis en el efecto que ocasiona, estas van a depender
de las actividades a realizar de la persona si estas suelen ser repetitivas o continuas,
pues a partir de ello causan dafio y otros se vuelven nocivos ‘. Los hospitales publicos y
privados deben proporcionar un ambiente de trabajo seguro que oferte bienestar, orden
y la reduccién de costos para llegar a niveles 6ptimos de acuerdo con el area que se
presente, para de esta manera evitar ausentismos del personal 8°.

El personal del quiréfano suele permanecer muchas horas de pie, realizando tareas que
incluyen la desinfeccion con apoyo del personal auxiliar, lo que hace necesario proponer
medidas que protejan su integridad y bienestar. La investigacidn muestra que las
enfermeras presentan alteraciones musculoesqueléticas en cuello, brazos y tronco por
las posturas adoptadas durante las actividades en el centro quirurgico, ademas de
afecciones relacionadas con la exposicidn a sustancias farmacoldgicas y quimicas; estas
lesiones pueden manifestarse a largo plazo, por lo que es imprescindible intervenir en el
disefio del trabajo y en la prevenciéon ergonémica 01,

La pregunta de investigacion planteada para el presente articulo es ¢Cuales son los
factores de riesgos ergondmicos mas frecuentes al que esta expuesto el personal de
enfermeria que labora en el area de centro quirdrgico? El objetivo general del articulo es:

Identificar los riesgos ergondémicos en el personal de enfermeria de centro quirurgico.

METODO

El presente articulo se generd en base a una revisidn bibliografica-descriptiva, donde es
posible identificar los riesgos ergonémicos que existen en el personal de enfermeria en
un centro quirurgico, teniendo claro que se describen las caracteristicas del fendmeno

estudiado, en este caso son los riesgos ergondmicos que se generan de la labor del
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personal de enfermeria.

El método que se usdé para la recopilacion y clasificacién de la informacion es el método
PRISMA que consiste en una lista de comprobacion de requisitos que se deben cumplir
para lograr una revision sistematica de ensayos clinicos de tal forma que se presente la
informacion de manera veraz y oportuna, al usar este método se pretende garantizar la
rigurosidad de la investigacion 2.

Los criterios fueron: aquellos que concuerdan con los criterios de elegibilidad basados en
las palabras clave y sus posibles combinaciones, articulos de los ultimos cinco afos de
publicacion, investigaciones que describen su proceso metodoldgico y cumplan criterios
investigativos que garantizan su rigurosidad. Ademas, se excluyeron investigaciones no
relacionadas a la tematica, investigaciones que no cumplieron con rigurosidad cientifica
de investigacion de acuerdo con su proceso metodoldgico o investigaciones repetidas.
La investigacion se realizé consultando las bases de datos Scopus, Medline, Google
académico, PudMed, Dialnet y Scielo. Las estrategias de busqueda empleadas en la
presente investigacion fueron mediante palabras clave. Se aplicé inicialmente un primer
filtro, relacionado con el afio de publicacion de los articulos, considerando como los mas
relevantes aquellos mas recientes y desde el afio 2019. Posteriormente, en el buscador

académico se uso las palabras clave: “riesgos ergonémicos” “personal de enfermeria”

“posturales” “quiréfano” y se las concatend con los conectores logicos “and”. Después de
las estrategias de busqueda empleadas en el presente estudio: palabras clave, y
operadores boléanos. La busqueda inicial arrojo un total de 60 fuentes bibliograficas de
las diferentes fuentes: Scielo (8), Pubmed (3), Scopus (3), Dialnet (6), Google Académico
(8), Repositorios Universitarios (32). Del total de 60 articulos fueron excluidos 45 articulos,
el primer tema de exclusion fue 15 por la revision del titulo, el segundo fue 10 por el
resumen incompleto, ademas 10 fueron excluidos por lectura de texto incompleto y
poblacién reducida, finalmente se excluyd 10 por el contenido de la calidad bibliografica,

y quedaron incluidas 15 fuentes con los criterios establecidos previamente y
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proporcionaron informacion relevante con las cuales se realizé la presente revision, tal y

como se muestra en la Figura 1.

Registros Identificados en las bases
de
= datos n = (60)
= 1. Scielo (8)
§ 2. Pudmed (3)
= 3. Scopus (3)
= 4. Dialnet (6)
§ 5. Google Académico (8)
6. Medline (3)
7. Repositorios Universitarios
(29%
Articulos Seleccionados Registros excluidos después de
— la revisién del titulo.
n= (60) n= (15)
o
=
=
I
=
[&]
- Registros excluidos después de
Articulos por Revision. - lectura del resumen
n= (45) . n=(10)
Registros excluidos después de
Articulos seleccionados lectura del texto completo
= n=(35) n=(10)
o
=
=
g |
= . N . . Registros excluidos después de
i
Estudios incluidos en el andlisis analizar la calidad bibliografica
cualitativo. n= (10)
n= (25)
- I
o
2 Estudios incluidos en la revision
= n= (15)

Figura 1. Diagrama PRISMA para seleccion de informacion.
Elaboracioén: los autores.

RESULTADOS

Del analisis se obtuvieron un total de 15 articulos, tal y como se observa en latabla 1. La
informacion obtenida fue dividida en tres categorias: concepto y tipos de riesgos
ergondmicos, caracteristicas y epidemiologia de los riesgos ergonémicos del personal

de enfermeria y prevencion de riesgos ergonémicos del personal de enfermeria.
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Tabla 1. Articulos seleccionados con el método PRISMA.

Autor-Aino

Resultados del Autor

Analisis

Llanas et al.
(2022) 13

Se entrevistod al 100% de los profesionales del cuidado (N=5) que laboran
en el servicio médico privado, en donde predomina el género femenino en
un 100% cuenta con grado académico en licenciatura en enfermeria.
Sobre la antigliedad laboral se encontré que 20% del profesional tiene de
0-5 afios ejerciendo la profesion, el 40% de los profesionales cuenta entre
6-10 afos ejerciendo, 20% personal entre 11-15 afos ejerciendo y
20% personal entre 16 y 20 afios ejerciendo la profesion, deduciendo que
los riesgos ergonémicos se deben a los inadecuados habitos y costumbres
al adoptar posturas las cuales estan relacionadas al disefio del puesto de
trabajo, manipulacion de mobiliario, manejo de cargas y los movimientos
repetitivos en pies y manos.

Se puede afirmar que el estudio revela una
predominancia del género femenino en el campo
de los profesionales del cuidado en el servicio
meédico privado, todos ellos con una sdélida
formacion académica en enfermeria. Ademas, se
identificaron riesgos ergondémicos asociados a
malos habitos posturales y factores relacionados
con el entorno laboral, lo que indica la necesidad
de implementar medidas para mejorar las
condiciones de trabajo y prevenir posibles
lesiones y problemas de salud en este grupo de
profesionales.

Jaramillo et al.
(2022) 4

Se determinaron las condiciones criticas que dan lugar al riesgo
ergondémico en el Hospital San José de mariquita, teniendo en cuenta la
informacion recolectada con anterioridad; donde se pudo identificar y
priorizar las condiciones que estan afectando la integridad y salud del
personal, la informacién recolectada con los instrumentos
anteriormente mencionados se convierte en la base para la realizacion
de un plan de mejora.

El analisis de las condiciones criticas
identificadas en el Hospital San José de
Mariquita, a partir de la informacién recolectada
previamente, proporciona la base para el
desarrollo de un plan de mejora ergondmica.
Este plan debe abordar de manera integral las
condiciones que afectan la integridad y salud
del personal, mediante la implementacion de
acciones correctivas y preventivas adecuadas,
con el objetivo de optimizar las condiciones de
trabajo y reducir los riesgos ergonémicos en el
hospital.

Alvarado et al.
(2021) 15

El 31,8% de los encuestados consideraba esto un riesgo medio, mientras
que el 68,2% de los encuestados lo consideraba de alto riesgo,
destacando el mayor riesgo, incluyendo la contaminacién acustica y la
movilizacion de pacientes. Las enfermedades mas comunes son el dolor
lumbar y el dolor en las extremidades inferiores.

El estudio revela una alta percepciéon de riesgo
ergondémico por parte de los encuestados, con un
enfoque en la contaminaciéon acustica y la
movilizacion de pacientes como factores de
riesgo destacados. Ademas, se identificaron el
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dolor lumbar y el dolor en las extremidades
inferiores como las enfermedades mas comunes
entre los trabajadores.

Acosta (2022) 16

El 70% de la muestra pertenecia al sexo femenino. La edad promedio fue
de 43,45 £ 1,51 (rango: 24-58). El 30% presentaba problemas de salud
preexistentes, mientras que el 17,5% tuvo problemas de salud provocado
por el trabajo que ejecuta en este servicio. Sobresalen, las lesiones en
Cuello, Espalda Alta, Espalada Baja, y Uno o ambos tobillos/pies. El
régimen de trabajo que predomind es el de intervalo con descansos en un
57,5%, y el 42,5% refiere que es continuo. El 77,5% indican que existe
algun riesgo medioambiental potencial, donde destacan los fisicos (45%),
mecanicos (25%), biolégicos (22,5%), psicosociales (20%), ergonémicos
(17,5%) y quimicos (15%).

El estudio revela una predominancia del género
femenino en la muestra, asi como la presencia de
problemas de salud preexistentes y problemas
de salud relacionados con el trabajo. Se
identificaron lesiones en diferentes areas del
cuerpo, y se destacod la existencia de riesgos
medioambientales en el entorno laboral.

Marin Vargas y
Gonzalez Argote
(2022) 17

El 60,9 % de los encuestados pertenecié al sexo femenino. La edad
promedio fue de 35,9 anos, moda de 39 y la desviacion estandar de 9,2
afnos. Prevalecieron las lesiones en espalda alta y baja, cuello y ambos
hombros. En cuanto a la satisfaccién respecto a la postura corporal
adoptada y las condiciones ergonémicas del mobiliario, el 73,9 % refirid
que era poco satisfactorio.

El estudio revela una predominancia del sexo
femenino en la muestra y destaca las lesiones
mas comunes en areas especificas del cuerpo.
Ademas, se identific6 una insatisfaccion
generalizada con la postura corporal adoptada y
las condiciones ergondmicas del mobiliario.
Estos hallazgos enfatizan la necesidad de
mejorar las condiciones ergondémicas en el
entorno.

Cabanilla et al.
(2019) '8

El 54% de los encuestados manifestaron que el ambiente es irregular y
solo un 33% expresaron que era bueno, evidenciandose que en el
ambiente de trabajo no existen condiciones adecuadas para el
desempefio 6ptimo de sus labores diarias debido a la falta de iluminacion,
cambios bruscos de luz, ademas de las lesidbn es que muestran los
enfermeros el 29% presentan dolores en la espalda y en los hombros, el
13% tiene dolores en la cintura, brazos y cuello y solo un 4% dolor en las
piernas, lo que indica que todos estos trabajadores se encuentran
expuestos a problemas musculares.

El estudio resalta la necesidad de mejorar las
condiciones del ambiente de trabajo en términos
de iluminacion y estabilidad. Ademas, los
problemas musculares identificados indican la
importancia de abordar las condiciones
ergondémicas y promover medidas de prevencion
de lesiones en los trabajadores del cuidado. Es
fundamental implementar cambios para
garantizar un entorno laboral adecuado que
promueva la comodidad, la seguridad y el
bienestar de los profesionales.

338



Revista Arbitrada Interdisciplinaria de Ciencias de la Salud. SALUD Y VIDA

Volumen 10. Namero 1. Afio 10. Edicion Especial. 2026
Hecho el deposito de Ley: FA2016000010
ISSN: 2610-8038
FUNDACION KOINONIA (F K).

Santa Ana de Coro, Venezuela.

Diana Maribel Robayo-Borja; Rosa Del Pilar Lopez-Ruales; Ratl Gonzalez-Salas

Castillo et
(2023) *°

al.

Se pudo evidenciar que los accidentes laborales y sus dimensiones en el
personal de Enfermeria muestran una tendencia baja con un porcentaje
del 68,8%, asi mismo se observa que las diferentes dimensiones de dicha
variable muestran igual tendencia sobresaliendo accidentes laborales
biolégicos (99%), accidentes laborales psicosociales (62%), mientras
que los factores de riesgo y sus dimensiones en el personal de Enfermeria
muestran una tendencia alta (61%). En relacién a las dimensiones de la
variable se puede observar que los factores de riesgo bioldgicos obtuvieron
resultados porcentuales similares a la variable general, es decir, un nivel alto
con porcentaje de 74,6%. A diferencia de las dimensiones sobresaliendo
factores de riesgo fisico (54,6%), factores de riesgo ergonomico (60%), y
factores de riesgo psicosocial (68,3%) obtuvieron un nivel regular.

El estudio revela la existencia de una tendencia
baja en los accidentes laborales, pero una
tendencia alta en los factores de riesgo en el
personal de Enfermeria. Es necesario priorizar la
implementacién de estrategias de prevencion y
control para reducir los accidentes y minimizar los
riesgos en el entorno laboral de los profesionales
de Enfermeria. Asimismo, se deben abordar las
diferentes dimensiones de los factores de
riesgo, con especial atencion a los aspectos
bioldgicos, ergondmicos y psicosociales, para
promover un entorno laboral seguro y saludable.

Vaca Sanchez et

Los factores de riesgo personales de los trabajadores demostraron una

La evaluacién de los factores de riesgo

al. (2024) 2 edad entre 25 a 40 afios, un IMC de 24, la mayoria no realiza actividad ergondmico en los profesionales de salud puede
fisica, y gran parte presentan hipotiroidismo, artritis y artrosis. Las contribuir a la prevencibn de lesiones
lesiones musculoesqueléticas mas frecuentes fueron cervicalgia y musculoesqueléticas; asi la salud ocupacional
lumbalgia y menos de la mitad no se ha realizado ningun tratamiento. EI debe ser considerada un pilar fundamental en el
conocimiento de los factores de riesgo ergondmico es muy bajo y las desarrollo de una institucion.
acciones de la organizacibn no son suficientes para mitigar este
problema; por lo que se encontré una asociacion significativa (p=0,000)
entre las LM y la gestién de los factores de riesgo.
Fierro et al. Mediante una investigaciéon cuantitativa con el uso de una encuesta Este estudio brinda una vision detallada sobre
(2022) 21 a la poblacion seleccionada  que consistid en 96 profesionales de las condiciones laborales de los profesionales de

enfermeria del hospital Alfredo Noboa Montenegro de la ciudad de
Guaranda. Como resultados se obtuvo que el 70% del personal que
labora en el hospital realiza esfuerzos fisicos de manera frecuente,
ademas que pasan entre 8 y 10 horas de pie.

enfermeria en el hospital investigado. Los
resultados indican la necesidad de tomar
medidas para minimizar los riesgos asociados a
los esfuerzos fisicos y la posicion de pie
prolongada, con el objetivo de preservar la salud
y el bienestar de estos profesionales clave en la
prestacion de servicios de salud.
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Rojas et
(2020)

al.

De un total de 349 publicaciones fueron seleccionados 21 estudios de
acuerdo a los criterios de inclusion. El factor ergonémico que mas se
reportd en los articulos fue el manejo manual de cargas, encontrando
prevalencias del 14.6% hasta el 94.6%. La prevalencia de lumbalgias
reportada en los estudios analizados fue de 6.1% al 88.9% en los ultimos
12 meses y de 33% al 45.7% en los ultimos 7 dias. El factor que se asocio
con la lumbalgia con mayor frecuencia fue el manejo manual de cargas,
seguido del mantenimiento de posturas inadecuadas y movimientos
repetitivos.

Este analisis destaca la relevancia del manejo
manual de cargas como el factor ergonémico mas
reportado en los estudios revisados. Asimismo,
se evidencia una alta prevalencia de lumbalgias
en el ambito laboral, siendo el manejo manual de
cargas, las posturas inadecuadas y los
movimientos repetitivos los principales factores

asociados. Estos resultados enfatizan la
necesidad de implementar medidas de
prevencion 'y promover buenas practicas

ergonomicas para reducir la incidencia de

lumbalgias en entornos laborales.

Jarrin et
(2022)

al.

Se observaron y registraron riesgos ergondmicos en la conformacion del
puesto de trabajo por mobiliario inadecuado; 20% (5; 25) del personal
tuvo una silla ergonémica; 48% (12; 25) un computador tipo PC; 72%
(18; 25) utilizd mouse. Se identificod disconfort en zonas corporales, resaltd
lumbar 48% (12; 25), codo o antebrazo derecho 36% (9; 25) y cervical 28%
(7; 25).

El estudio resalta la presencia de riesgos
ergonémicos en la configuracion del puesto de
trabajo debido al uso de mobiliario inadecuado.
La falta de sillas ergondmicas, computadoras tipo
PC y el uso de un mouse inadecuado pueden
generar disconfort y malestar en areas como la
zona lumbar, el codo o antebrazo derecho y la
zona cervical.

Venegas
Cochachin
(2019)

y

De 151 trabajadores registrados se excluyeron 16 por esfuerzos fisicos
diferentes a la actividad sanitaria como ganaderia, agricultura y
construccion y no se consideraron 2 mas por enfermedad crénica, por lo
que la muestra quedd conformada por 133, mismos que cumplieron los
criterios de seleccién y fueron finalmente analizados. Se observé un
promedio de edad de casi 40 afios, 66.2% fueron técnicos, 67.7% mujeres
y el tiempo promedio de experiencia laboral fue de 10 afios, con rango
amplio. Adicionalmente predomind el nivel de conocimiento medio con
57.9% vy la frecuencia de sintomas de TME fue de 51.9%. De los 69
trabajadores que refirieron sintomas de TME todos presentaron dolor; la
espalda baja se identificod en 92.7% y la molestia al final del dia laboral,
asi como padecerla entre 3 a 6 meses, supero la mitad de los casos; la
duracién de menos de 1 dia fue de 49.3%.

El estudio revela que un porcentaje considerable
de los trabajadores analizados presentan
sintomas de trastornos musculo- esqueléticos
(TME), especialmente en la espalda baja.
Ademas, se destaca que el nivel de conocimiento
sobre riesgos ergonémicos se relaciona con la
presencia de estos sintomas. Estos hallazgos
resaltan la importancia de mejorar la conciencia
y el conocimiento de los trabajadores sobre los
riesgos ergondmicos en el entorno laboral, asi
como implementar medidas preventivas
adecuadas para reducir la incidencia de los TME.
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Acufa et al.

(2020) 25

El 100% de los articulos analizados hay una coincidencia elevada en que
este tipo de lesiones no siempre pueden identificarse rapidamente,
ya que el sintoma de dolor es sensacion sugestiva, en la mayoria de los
casos son las condiciones de trabajo las que pueden generar este tipo de
enfermedad, ciertos movimientos y la repeticion de ellos, estan
condicionados por el disefio del puesto de trabajo; los tipos de tareas
gue desarrollan; los sintomas pueden manifestarse como: dolor en las
articulaciones y en los musculos, pérdida de fuerza, sensibilidad vy
hormigueo.

El estudio subraya la necesidad de reconocer que
las lesiones musculo- esqueléticas pueden no ser
evidentes de inmediato debido a la subjetividad
del sintoma del dolor. Las condiciones de trabajo,
los movimientos repetitivos y el disefo del puesto
de trabajo desempefian un papel importante en el
desarrollo de estas enfermedades. Para reducir
su incidencia, es esencial implementar medidas
ergondmicas y promover una conciencia de
cuidado y prevencion entre los trabajadores.

Ospina (2022) 26

El 57.3% se encuentran expuestos a factores relacionados a riesgos
ergonoémicos, referente al dolor musculo esquelético y dolencias se dio
con mas intensidad en el cuello con un 71.7%, Concluyendo que seria
bueno brindar una nueva oportunidad en la realizacién laboral con el
equipo de salud para la evaluacién de riesgos ergonémicos acerca de los
movimientos repetitivos en extremidades superiores e inferiores utilizando
métodos validados.

El estudio subraya la necesidad de realizar
evaluaciones de riesgos ergondémicos y tomar
medidas preventivas en el entorno laboral del
equipo de salud. Esto incluye la consideracién de
movimientos repetitivos y la exposicion a factores
ergonémicos y psicosociales. Al abordar estos
aspectos, se puede mejorar la calidad de vida
laboral de los profesionales de la salud y
promover un entorno laboral mas seguro y
saludable.

Puicon Mejia y
Vega Ramirez
(2022) 7

Los articulos seleccionados fueron de tipo cualitativos, cuantitativos y
mixtos; siguiendo el analisis del contenido se agruparon en categorias
centrales: ergonomia temporal, geométrica y ambiental; en
subcategorias: lesiones y repercusiones psicologicas; caracteristicas del
entorno de trabajo y cargas fisicas englobando categorias de tercer nivel:
manipulacién de cargas, movimientos repetitivos y posturas forzadas; por
ultimo, el ambiente térmico, ruido e iluminacion.

Este estudio resalta la necesidad de tener en
cuenta diversos aspectos ergonémicos en el
entorno laboral, como la ergonomia temporal,
geomeétrica y ambiental. Asimismo, se destaca la
importancia de abordar las lesiones y las
repercusiones psicoldgicas, las caracteristicas del
entorno de trabajo, las cargas fisicas y los
factores ambientales.

Elaboracion: los autores.
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Concepto y tipos de riesgos ergonémicos

Los estudios realizados en hospitales privados mostraron que los riesgos ergonémicos
afectaron de manera constante al personal de cuidado. La mayoria de los trabajadores
fueron mujeres, lo que evidencio la necesidad de atender factores especificos vinculados
a este grupo. La experiencia laboral tampoco ofrecié proteccion: tanto quienes iniciaban
su carrera como quienes acumulaban anos de servicio enfrentaron problemas similares.
Las lesiones se concentraron en cuello, espalda y hombros, aunque también se
reportaron molestias en pies y tobillos. Estas afectaciones se relacionaron con la
manipulacion de pacientes y con posturas forzadas mantenidas durante largos turnos.
Algunos profesionales sefalaron que el mobiliario disponible resulté incomodo, lo que
reforzo la percepcidn de insatisfaccion generalizada.

La revision concluyé que fue necesario implementar medidas preventivas. Entre ellas
destacaron la capacitacion en higiene postural, la mejora del disefio del mobiliario y la
reduccion de cargas fisicas innecesarias. No obstante, los riesgos ergondmicos no fueron
los unicos: coexistieron con factores ambientales de tipo fisico, biolégico, psicosocial y
quimico.

En conjunto, estos hallazgos subrayaron que la prevencion debia ser integral. Solo asi
se podia garantizar un entorno laboral mas seguro, disminuir la incidencia de lesiones y
favorecer la satisfaccion profesional.

Caracteristicas y epidemiologia de los riesgos ergonémicos del personal de
enfermeria

Los diversos estudios analizados brindan una vision integral de los riesgos ergondmicos
a los que se enfrentan los profesionales de enfermeria en su entorno laboral. Estos riesgos
incluyen condiciones deficientes en el ambiente de trabajo, altas prevalencias de dolores
musculares y lesiones, asi como la presencia de accidentes laborales y factores de riesgo
asociados. En primer lugar, se destaca la falta de condiciones adecuadas en el ambiente
de trabajo, evidenciada por los bajos porcentajes de encuestados que consideran el
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ambiente como irregular o poco satisfactorio. Esta situacién puede afectar negativamente
el desempeno 6ptimo de los profesionales de enfermeria y, a su vez, comprometer la
calidad de la atencion brindada. En cuanto a las lesiones musculares y dolores reportados
por los profesionales de enfermeria, se observa una alta prevalencia en areas como la
espalda, los hombros, el cuello y las extremidades. Estas lesiones estan directamente
relacionadas con los movimientos repetitivos, las posturas inadecuadas y el manejo
manual de cargas, lo cual indica la necesidad de implementar medidas de prevencion y
ergonomia en los entornos laborales de enfermeria.

Por otro lado, los accidentes laborales y sus dimensiones presentan una tendencia baja
en general, sin embargo, se destacan los accidentes laborales bioldgicos y psicosociales.
Esto sugiere la importancia de promover medidas de prevencion y concientizacion en
relacion con la proteccion frente a los riesgos bioldgicos presentes en el entorno de trabajo,
asi como abordar los aspectos psicosociales para garantizar un ambiente laboral
saludable. Ademas, los factores de riesgo y sus dimensiones en el ambito laboral de la
enfermeria presentan una tendencia alta en general, destacando los factores de riesgo
bioldgicos. Es necesario implementar estrategias efectivas para reducir estos riesgos y
garantizar la seguridad y el bienestar de los profesionales de enfermeria.

Prevencion de riesgos ergondmicos en el personal de enfermeria

Los estudios analizados revelan una preocupante exposicion a factores de riesgo
ergonomicos en el entorno laboral de los profesionales de la salud, con un 57.3% de los
participantes afectados. Especificamente, se observé una alta prevalencia de dolores
musculo-esqueléticos y dolencias en el cuello, alcanzando un 71.7%. Este hallazgo
resalta la necesidad de brindar una nueva oportunidad en la realizacion laboral,
centrandose en la evaluacién de riesgos ergondémicos asociados a movimientos
repetitivos en extremidades superiores e inferiores mediante el uso de métodos
validados.

Ademas, los estudios analizados también enfatizan la importancia de considerar
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diferentes aspectos ergonémicos en el entorno laboral de los profesionales de la salud.
Estos aspectos se agruparon en categorias centrales, como la ergonomia temporal,
geométrica y ambiental. Las subcategorias incluyeron lesiones y repercusiones
psicoldgicas, caracteristicas del entorno de trabajo y cargas fisicas, con categorias de
tercer nivel que abordaron aspectos especificos como la manipulacion de cargas, los
movimientos repetitivos y las posturas forzadas, asi como el ambiente térmico, el ruido y
la iluminacidn. En base a estos hallazgos, es evidente la necesidad de implementar
medidas preventivas y promocionales en relacion con la exposicidon ergonomica y
psicosocial en el entorno laboral. Esto implica tomar acciones concretas para abordar los
factores de riesgo identificados y crear un entorno de trabajo mas seguro y saludable para

los profesionales de la salud.

DISCUSION

El personal de enfermeria que trabaja en el centro quirdrgico se enfrenta a una serie de
riesgos ergonomicos que pueden comprometer su salud y bienestar a largo plazo. Estos
riesgos han sido abordados en la literatura, lo que permite profundizar en la comprension
de la problematica y plantear soluciones para mitigar los efectos negativos.

Se observé en la literatura que la fatiga, la sobrecarga laboral y los problemas musculares
son las principales consecuencias de los riesgos ergonomicos en el personal de
enfermeria 4. La realizacion de movimientos repetitivos y la adopcion de posturas
forzadas durante las actividades laborales pueden generar un desgaste fisico y mental
significativo en estos profesionales. Ademas, la fatiga y la sobrecarga laboral pueden
afectar la calidad de la atencion brindada a los pacientes, lo que resalta la necesidad de
abordar estos riesgos desde una perspectiva preventiva.

También se encontrd que es importante evitar posturas forzadas, aplicaciones excesivas
de fuerza, levantamiento de cargas y movimientos repetitivos en el personal de

enfermeria 7. Estas acciones estan estrechamente relacionadas con la manipulacion de
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equipos y materiales, asi como con la realizacidn de tareas que requieren un esfuerzo
fisico constante. Por tanto, es fundamental promover la adopcién de posturas adecuadas
y brindar capacitacidn sobre técnicas de manejo de cargas para reducir la incidencia de
lesiones y dolencias musculoesqueléticas.

La literatura ademas destaca la relevancia de los factores psicosociales en relacidon con
los riesgos ergondmicos en el personal de enfermeria 819, La presion laboral, el estrés y
la falta de apoyo emocional pueden influir negativamente en la salud y el bienestar de
estos profesionales. Por ello, ademas de las medidas ergonémicas y de seguridad fisica,
es necesario implementar estrategias de promocién de la salud mental y emocional en el
entorno laboral, como el fomento de un clima laboral saludable, la provisidon de recursos
de apoyo y la capacitaciéon en técnicas de afrontamiento del estrés.

En cuanto a las medidas preventivas, se ha subrayado la importancia de reducir el peso
y tamafio de los elementos que manejan los trabajadores, asi como de proporcionar las
herramientas necesarias para garantizar su seguridad 2°. Contar con equipos Yy
dispositivos ergonémicos adecuados facilita las tareas y minimiza el esfuerzo fisico
requerido. Asimismo, la implementacion de pausas activas y la promocion de actividades
fisicas y de estiramiento durante la jornada laboral pueden contribuir a prevenir lesiones
musculoesqueléticas y mejorar el bienestar general del personal de enfermeria.

Se identificd también la necesidad de abordar los riesgos ergonémicos relacionados con
las tareas de levantamiento y traslado de pacientes en el centro quirtrgico ?’. Estas
actividades requieren un esfuerzo fisico significativo y pueden dar lugar a lesiones
musculoesqueléticas. Para mitigar estos riesgos, se recomienda la implementacion de
programas de capacitacion en técnicas adecuadas de movilizacion y el uso de
dispositivos de asistencia, como gruas y camillas especializadas.

Por otro lado, la literatura senala riesgos ergonémicos asociados a la postura y la
manipulacion de instrumentos durante los procedimientos quirurgicos. Los profesionales

de enfermeria en el centro quirirgico estan expuestos a posturas incomodas y
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prolongadas, lo que puede generar tensiones musculares y molestias. Se recomienda el
uso de equipos ergondmicos, como taburetes ajustables y herramientas con mangos
ergondémicos, asi como la implementacion de pausas para estiramiento y descanso.

Es importante abordar los riesgos ergondmicos desde una perspectiva psicosocial en el
centro quirurgico; el estrés laboral, la carga emocional y la falta de apoyo pueden tener
un impacto significativo en el bienestar y la salud mental del personal de enfermeria 2.
Se sugiere implementar programas de apoyo psicolégico, como sesiones de debriefing y
entrenamiento en técnicas de manejo del estrés, ademas de promover un entorno laboral
colaborativo y de apoyo.

Por ultimo, la literatura resalta la importancia de una iluminacién adecuada en el centro
quirurgico para prevenir riesgos ergonémicos: la falta de iluminacién puede dificultar la
realizacion de tareas precisas y aumentar el riesgo de errores. Se recomienda garantizar
iluminacién adecuada en todas las areas de trabajo, asi como la utilizacion de iluminacion

ajustable y libre de sombras.

CONCLUSIONES

Los riesgos ergonomicos en el personal de enfermeria del centro quirdrgico son una
preocupacion relevante que puede afectar su salud a largo plazo. Las tareas habituales
como la movilizacion de pacientes, procedimientos quirurgicos, movimientos repetitivos,
posturas forzadas y manipulacion de cargas, generan sobrecarga fisica y aumentan la
probabilidad de lesiones musculoesqueléticas. La movilizacidon inadecuada puede causar
lesiones en espalda, cuello y extremidades; por ello es clave la formacién en técnicas
seguras Yy el uso de equipos de asistencia. La colaboracién entre enfermeria y el resto
del equipo quirargico facilita movilizaciones mas seguras y eficientes.

Los procedimientos prolongados y las posturas mantenidas provocan fatiga y riesgo de
lesidn; conviene aplicar practicas ergondmicas como posturas correctas, rotacion de

tareas, pausas activas y disefio ergondémico del espacio (mesas y sillas ajustables).
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Ademas, los factores psicosociales afectan la salud mental del personal. Crear un entorno
laboral saludable con comunicacion efectiva, apoyo emocional y programas de manejo
del estrés y bienestar es fundamental para reducir riesgos y mejorar el bienestar del

equipo de enfermeria.
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