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RESUMEN

Objetivo: Analizar la salud laboral durante la etapa gestacional. Método: Descriptivo
documental. Conclusién: La salud laboral durante la etapa gestacional es un aspecto
critico que debe abordarse con un enfoque integral y multidisciplinario para garantizar el
bienestar tanto de la madre como del feto. La exposicion a riesgos ocupacionales, como
sustancias quimicas, condiciones fisicas extenuantes y estrés laboral, puede tener
consecuencias adversas significativas en el desarrollo del embarazo y los resultados
perinatales.

Descriptores: Salud laboral; embarazo; riesgos laborales. (Fuente: DeCS).

ABSTRACT

Objective: To analyze occupational health during the gestational stage. Method:
Descriptive documentary. Conclusion: Occupational health during the gestational stage
IS a critical aspect that should be addressed with a comprehensive and multidisciplinary
approach to ensure the well-being of both mother and fetus. Exposure to occupational
hazards, such as chemicals, strenuous physical conditions and occupational stress, can
have significant adverse consequences on pregnancy development and perinatal
outcomes.

Descriptors: Occupational health; pregnancy; occupational risks. (Source: DeCS).
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INTRODUCCION

La salud laboral durante la etapa gestacional es un aspecto fundamental en la proteccion
de la salud y el bienestar tanto de la madre como del feto. El entorno de trabajo puede
influir significativamente en la experiencia del embarazo, ya que las condiciones
laborales, incluyendo el estrés, la exposicion a agentes fisicos y quimicos, y las
exigencias fisicas del trabajo, pueden tener efectos adversos en el desarrollo gestacional
y en los desenlaces perinatales. Por lo tanto, es imperativo que se implementen politicas
y practicas laborales que reconozcan y mitiguen los riesgos especificos asociados con la
gestacion, garantizando un entorno de trabajo seguro y saludable para las mujeres
embarazadas.12345

En este contexto, la legislacion laboral juega un papel crucial al establecer normativas
que protejan a las trabajadoras gestantes, como la reduccién de la jornada laboral, la
reasignacion de tareas que puedan representar un riesgo, y el acceso a licencias por
maternidad. Sin embargo, a pesar de la existencia de estas normativas, su aplicacion
efectiva y el grado de cumplimiento pueden variar considerablemente, dependiendo de
factores como la industria, el tipo de empleo, y el nivel de conciencia tanto de
empleadores como de las propias trabajadoras sobre sus derechos y necesidades
durante el embarazo.678910

La salud mental y emocional durante la etapa gestacional es otro aspecto critico que debe
ser abordado en el entorno laboral. El estrés laboral cronico y la falta de apoyo en el lugar
de trabajo pueden contribuir a problemas de salud mental, como la ansiedad y la
depresion, que no solo afectan a la madre, sino que también pueden tener implicaciones
negativas para el feto. Asi, promover un ambiente de trabajo que sea comprensivo y
adaptado a las necesidades especificas de las mujeres embarazadas es esencial para
fomentar tanto la salud fisica como mental durante esta etapa crucial 1t 12131415

La salud laboral durante la etapa gestacional es un componente integral del bienestar

materno-fetal que requiere un enfoque multifacético, combinando politicas laborales
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efectivas, adaptaciones en el lugar de trabajo, y apoyo psicolégico y social. La creacién
de entornos laborales que protejan y promuevan la salud de las mujeres gestantes no
solo beneficia a las trabajadoras y a sus familias, sino que también contribuye a una
sociedad mas saludable y equitativa en su conjunto.

Se tiene por objetivo analizar la salud laboral durante la etapa gestacional.

METODO
Descriptivo documental.
Se analizaron 15 articulos cientificos publicados en PubMed.

Se aplico la técnica de analisis documental.

RESULTADOS

La salud laboral durante la etapa gestacional es un tema de gran relevancia, ya que el
entorno laboral puede tener un impacto directo sobre el desarrollo del embarazo y los
resultados perinatales. Los estudios revisados muestran que la exposicién a riesgos
ocupacionales, como la manipulacion de sustancias quimicas, la exposicion a pesticidas
y las condiciones de trabajo fisico extenuantes, son factores criticos que pueden
aumentar la incidencia de complicaciones durante el embarazo, como bajo peso al nacer,
partos prematuros y malformaciones congénitas. En particular, las trabajadoras agricolas
se encuentran en una posicion especialmente vulnerable debido a la constante
exposicion a pesticidas y otras sustancias toxicas, lo que subraya la necesidad de
implementar politicas de proteccidon mas estrictas y vigilancia continua de su salud. 189
La actividad fisica en el trabajo, especialmente en tareas que requieren levantamiento de
peso o posturas incomodas, ha sido identificada como un factor de riesgo significativo
para resultados adversos en el embarazo. Metaandlisis recientes han demostrado que el
levantamiento repetido de cargas pesadas esta asociado con un aumento en el riesgo de

aborto espontaneo, parto prematuro y restriccion del crecimiento intrauterino, lo que
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sugiere la necesidad de adaptar las condiciones laborales para proteger a las mujeres
gestantes. Sin embargo, es importante destacar que no todas las formas de actividad
fisica son perjudiciales; de hecho, una actividad fisica moderada durante el embarazo
puede ser beneficiosa, siempre que se realice en condiciones seguras y controladas.?3
15

Otro factor critico es el estrés laboral, que ha sido vinculado con una mayor incidencia de
hipertension gestacional y diabetes gestacional. Estos trastornos no solo complican el
curso del embarazo, sino que también tienen efectos a largo plazo en la salud
cardiovascular de la madre y el nifio. La evidencia sugiere que la exposicion prolongada
a entornos de trabajo estresantes puede activar mecanismos fisiolégicos que
predisponen a la aparicibn de estos trastornos, lo que enfatiza la importancia de
implementar estrategias efectivas para reducir el estrés laboral en mujeres embarazadas,
como la reasignacion de tareas, la reduccién de horas de trabajo y el acceso a programas
de apoyo psicolégico. 412

Adicionalmente, la organizacién deficiente del trabajo y la cultura de seguridad laboral
insuficiente en ciertos sectores, como el agricola, agravan estos riesgos. Las trabajadoras
latinas en Carolina del Norte, por ejemplo, han reportado condiciones laborales
abismales, caracterizadas por una falta de medidas de seguridad y un conocimiento
insuficiente de sus derechos laborales, lo que contribuye a una mayor exposicién a
riesgos ocupacionales durante el embarazo. Esto evidencia una brecha significativa en
la aplicacion de politicas laborales protectoras, destacando la necesidad urgente de
intervenciones a nivel legislativo y educativo para mejorar las condiciones laborales de
estas mujeres.®

Los riesgos ocupacionales durante el embarazo son multifacéticos y requieren una
aproximacion integral que combine la modificaciéon de las condiciones laborales, la
educacién y concienciacion de las trabajadoras, y la implementacion efectiva de politicas

de proteccion laboral. La cooperacion entre ginecélogos, obstetras y especialistas en
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medicina laboral es esencial para proporcionar una atencion preventiva adecuada y

garantizar un entorno laboral seguro y saludable para las mujeres durante la gestacion.
1314 15

CONCLUSIONES

La salud laboral durante la etapa gestacional es un aspecto critico que debe abordarse
con un enfoque integral y multidisciplinario para garantizar el bienestar tanto de la madre
como del feto. La exposicion a riesgos ocupacionales, como sustancias quimicas,
condiciones fisicas extenuantes y estrés laboral, puede tener consecuencias adversas
significativas en el desarrollo del embarazo y los resultados perinatales. Por lo tanto, es
imperativo implementar y fortalecer politicas laborales que protejan a las mujeres
embarazadas, promoviendo entornos de trabajo seguros y saludables. La colaboracién
estrecha entre profesionales de la salud, empleadores y legisladores es esencial para
identificar y mitigar estos riesgos, asegurando que todas las trabajadoras gestantes

reciban el apoyo necesario para mantener su salud y la de sus hijos en desarrollo.
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